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按照邢台市政府及邢台市交通运输局要求，对邢州大道
西延西环连接线至皇褡线段中修工程进行施工。施工路段采
取半幅施工半幅通行，车辆绕行的交通组织方式。施工起止桩
号为K0+000-K1+595（信都区）；施工时间为：2026 年 3月 23日
至2026年4月30日。施工期间如发生交通堵塞，及时向管辖地
交警大队和交通执法大队疏导交通，可引导车辆通过皇褡线，
西环路绕行。施工期间望广大居民和过往车辆积极配合，注意
交通标志，减速慢行。施工给您带来不便敬请谅解。

邢台市公安局交通警察支队信都区三大队
邢台市信都区交通运输局

邢州大道西延西环连接线至皇褡线段中修工程施工公告新建临城县第二高级中学项目相关利害关系人：
近日，临城县教育局向我局提出申请，为建设一所规划布局合

理，功能齐全，分区清晰、安全有保障的标准化高中学校，在不改变
建筑风格和建筑色彩等规划条件的前提下，拟对新建临城县第二
高级中学项目规划设计方案进行调整，内容如下（详见附图）：

一、关于规划总平面图变更
1.根据政府批复，在项目原土地证西侧，东侧北入口、东侧南

入口增加用地，变更后规划总用地由 56373.09 平方米增加为
66434.29㎡。

2.因用地面积调整，对规划布局、建筑面积、建筑层数、建筑高
度、建筑立面局部细节等进行调整。原规划一栋5F教学楼、一栋
5F宿舍楼、一栋5F科创楼、一栋4F食堂、风雨操场、看台及其他附
属设施。调整后规划两栋5F教学楼、两栋5F宿舍楼、一栋5F科创
楼、一栋3F食堂、体育场、看台及其他附属设施。项目内道路、绿
地、人防、地下建筑、机动车和非机动车场地等相应调整。

调整后，容积率由0.96变更为0.81，建筑基底面积由13485.28㎡变更为14234.50㎡，建筑密度由23.92%变更为21.43%。总建筑面
积、地上总建筑面积、地下总建筑面积、机动车和非机动车停车位
数量、绿地率不变。容积率、建筑密度、绿地率等各项经济技术指
标仍满足规划条件要求。

二、建设工程规划许可证内容
建设单位：临城县教育局
项目名称：新建临城县第二高级中学项目一期（1#教学楼、2#

教学楼、4#食堂、5#宿舍楼、6#宿舍楼、7#体育场、8#看台、门卫）
项目位置：临城县岐山湖大道北侧，浩博教育园区对过
建设规模：总建筑面积 40435.40㎡，其中地上总建筑面积

37153.16㎡，地下总建筑面积3282.24㎡。
报批方案公示图：见附图
公示时间：2026年3月25日-2026年4月3日
公示方式：
1.临城县人民政府网站
2.项目现场
3.临城县自然资源和规划局大厅
该行政许可事项可能关系到你们的利益。根据《中华人民共

和国行政许可法》《中华人民共和国城乡规划法》规定，特此告知。
您可以在公示有效期内，持有效身份证明向本机关陈述您对该项
行政许可事项的书面意见，并可以提出听证申请。逾期未提出的，
视为您自动放弃上述权利。

联系电话：0319-7191683
2026年3月24日

临资规〔2026〕22号

临城县自然资源和规划局关于新建临城县第二高级中学项目规划
总平面图变更及《建设工程规划许可证》批前公示的公告

刘红霞，郝贵良；
兹定于2026年3月30日上午10时0分对邢台市古邑置业有

限公司坐落在团结东大街以南，北长街以西的宗地权属界线进行
调查，需你本人或代理人到现场指界。请指界人携带有效证件到现
场共同确认权属界线。未按时参加出席指界的，按违约缺席指界规
定处理。

集合地点：北长街刘红霞家门口
邢台市不动产登记中心
2026年3月26日

指界通知书

邢台市任泽区任城镇赵家庄社区股份经济合作

社不慎将农村集体经济组织登记证副本丢失，统一

社会信用代码：N2130526MF1019402Y，声明作废。

声 明

宁晋县东马庄天主堂不慎将在中国工商银行

股份有限公司宁晋支行办理的开户许可证丢失，核

准号：J1329003697201，声明作废。

声 明邢台矿职工张学辉、王栋、张小宁、谢鑫龙、曹小军、李帅

帅、张涛、吴寒冰、刘广阔、张云达、杨杰等人，因长期旷工，严重

违反了单位相关规定，请以上人员自本公告刊登之日起5日内

到单位报到，逾期未归，将按规定解除劳动关系。

特此公告。

冀中能源股份有限公司邢台矿
2026年3月25日

邢台矿公告

邢台市信都区邢台林庄城中村改造（保利时光印象）
项目，由邢台融汇房地产开发有限公司建设，中建三局集
团有限公司、富利建设集团有限公司施工，目前已竣工验
收备案，现正办理农民工工资专用账户销户、退还农民工
工资保证金手续，如有未结清工资的农民工，请于公告之
日起15日内到邢台市信都区住房和城乡建设局清欠办登
记办理。联系电话：0319-3216317。

特此公告
邢台融汇房地产开发有限公司

2026年3月26日

公

告

威县张营学区中心校食堂不慎将在中国银行股份有限公司威县支行办理的开户许可证丢失，

核准号：J1335001796202，声明作废。
声 明

新华南路93号临街一层商铺对外出租，面积分
别为50平方米、70平方米，同时二层、三层有独立办
公室对外出租，位置佳、价格优，水、电、暖齐全。

襄都区建设大街阳光一路邢台新闻传媒中心
印刷厂南院办公楼，共计3层，48间办公室，大楼建
筑面积1800平方米，院900平方米，独立院落，停车
方便，水、电、暖齐全，可做办公等，位置佳、价格优。
联系电话：13931901678 15512852810

13333197789

出

租

按照冀公路【2025】457号批复文件，对邢台市国道
G340东子线大时村村北至东郑庄村东段（上行）预防养护
工程施工。施工路段采取半幅施工、半幅通行的交通组织
方式。施工起止桩号为：K425+000-K447+400段；施工时间
为：2026年3月30日至2026年9月30日。施工期间，小、大
型车辆、施工车辆可依据现场指示牌通行。施工期间望广
大市民和过往车辆积极配合，注意交通标志，减速慢行。

施工给您带来不便敬请谅解。
邢台市交通运输综合行政执法支队
邢台市公安局交通管理支队
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按照冀公路【2025】457号批复文件，对邢台市国道
G340东子线十里铺至前留段（上行）预防养护工程施工。施
工路段采取半幅施工、半幅通行的交通组织方式。施工起
止桩号为K480+506-K490+113段；施工时间为：2026年3月
30日至2026年9月30日。施工期间，小、大型车辆、施工车
辆可依据现场指示牌通行。施工期间望广大市民和过往车
辆积极配合，注意交通标志，减速慢行。

施工给您带来不便敬请谅解。
邢台市交通运输综合行政执法支队
邢台市公安局交通管理支队

邢台市南和区贾宋镇刘谢营村股份经济合作

社不慎将农村集体经济组织登记证正、副本丢失，

统一社会信用代码：N2130527MF13092237，发证日

期：2020年10月10日，声明作废。

声 明

按照冀公路【2025】463号批复文件，对邢台市国道
G340东子线周公村东至崔路村段（上行）修复养护（中修）
工程施工。施工路段采取半幅施工、半幅通行的交通组织
方式。施工起止桩号为K494+579-K499+271段；施工时间
为：2026年3月30日至2026年9月30日。施工期间，小、大
型车辆、施工车辆可依据现场指示牌通行。施工期间望广
大市民和过往车辆积极配合，注意交通标志，减速慢行。

施工给您带来不便敬请谅解。
邢台市交通运输综合行政执法支队
邢台市公安局交通管理支队
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按照冀公路【2025】463号批复文件，对邢台市省道
S222邢峰线羊范至新王村段修复养护（中修）工程施工。施
工路段采取半幅施工、半幅通行的交通组织方式。施工起
止桩号为K8+000-K20+000段；施工时间为：2026年3月30
日至2026年9月30日。施工期间，小、大型车辆、施工车辆
可依据现场指示牌通行。施工期间望广大市民和过往车辆
积极配合，注意交通标志，减速慢行。

施工给您带来不便敬请谅解。
邢台市交通运输综合行政执法支队
邢台市公安局交通管理支队
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按照冀公路【2024】419 号批复文件，对邢台市省道
S222邢台至峰峰公路K30+000至K31+237段交通安全设施
精细化提升工程施工。施工路段采取全幅断交施工、修建
临时便道通行的交通组织方式。施工起止桩号为K30+000-
K31+237段；施工时间为：2026年3月31日至2026年9月30
日。施工期间，小、大型车辆、施工车辆可依据现场指示牌
通行。施工期间望广大市民和过往车辆积极配合，注意交
通标志，减速慢行。施工给您带来不便敬请谅解。

邢台市交通运输综合行政执法支队
邢台市公安局交通管理支队
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按照冀公路【2025】462号批复文件，对邢台市省道
S222邢峰线朱金紫至邢邯界段预防养护工程施工。施工路
段采取半幅施工、半幅通行的交通组织方式。施工起止桩
号为K24+200-K33+149段；施工时间为：2026年3月30日
至2026年9月30日。施工期间，小、大型车辆、施工车辆可
依据现场指示牌通行。施工期间望广大市民和过往车辆积
极配合，注意交通标志，减速慢行。

施工给您带来不便敬请谅解。
邢台市交通运输综合行政执法支队
邢台市公安局交通管理支队

新华社记者 黄 玥 赵鸿宇

全国两会闭幕不久，国家第十
五个五年规划纲要发布后，习近平
总书记首次赴地方考察，前往河北
雄安新区调研。

察看启动区建设进展，考察中国
华能集团有限公司、北京四中雄安校
区，主持召开深入推进雄安新区高
质量建设和发展座谈会……总书记
雄安之行，蕴含指引“十五五”开好局
起好步的深刻考量。

第一，定了就要落实，一步一步
朝前走。

规划已定，重在落实。习近平
总书记在全国两会上强调“好规划
和执行力，这两条要结合起来”。

9年间，从一片地、一张图到一座
城，雄安新区按照既定规划部署稳扎
稳打、拔节生长，“取得重大阶段性成
果”，正是对这一要求的充分实践。

9年间，习近平总书记四次考察雄
安，一次次在关键节点作出具有针对
性的谋划指引，步步推进，不断深化。

战略规划循序渐进，贯彻执行一
以贯之。五年规划和雄安新区建设，
均体现出中国独特的制度优势和治
理智慧。

5年前，雄安新区首次写入国
家五年规划，“十四五”规划纲要提
出，“高标准高质量建设雄安新区，
加快启动区和起步区建设，推动管
理体制创新”。在今年3月发布的

“十五五”规划纲要中，“高标准高质
量推进雄安新区建设现代化城市，
完善管理体制”清晰在列。

两份规划，都将雄安新区纳
入区域发展战略布局，并对管理
体制创新完善提出要求。雄安新区
建设，不仅攸关京津冀协同发展，
也是新时代深化改革开放的一块
试验田，承载着未来5年、10 年乃
至更长一段时间推进中国式现代
化建设的责任。

观一域，为更好统筹全局。去年
底的中央经济工作会议上，习近平
总书记强调：“定了就要落实，各级
各部门都要有大局观、执行力。”

此次在雄安，总书记要求，“各
有关方面要增强大局意识、责任意识，以
实际行动落实好党中央决策部署”。

胸怀大局、脚踏实地，各地各部门按
图施工，一步一步坚定朝前走。

第二，锚定发展主题，打造高质量发展
样板。

设立之初，习近平总书记就曾赋予
雄安新区“在推动高质量发展方面成为
全国一个样板”的使命。这一次，总书记
对雄安提出新期望：“努力建设新时代创
新高地和推动高质量发展样板。”

翻开“十五五”规划纲要，“高质量
发展取得显著成效”位居七大主要目
标之首。

创新要素汇聚、智慧肌理生
长、蓝绿空间交织……这些“雄安
印象”，是高质量发展在雄安新区的
生动注脚。

这次的考察点与高质量发展
息息相关。“中国星网、中国中化、中
国华能总部，83家央企子公司有序
迁移注册，这是将来雄安产业发展
的基本底气。”“高校建设更是具备
无限潜能，将推动这里产学研一体
化发展。”习近平总书记思虑深远。

此次赴雄安，从“更加有力有
序推进北京非首都功能疏解和承
接”，到“一体抓好高质量建设和高
效能治理”，从“建设天蓝、地绿、水
清的美丽雄安”，到“因地制宜发展
新质生产力，培育符合新区实际的
现代化产业体系”……总书记从方
方面面为雄安新区高质量建设和
发展指明新路径。

革故鼎新，高瞻远瞩。以高质
量发展推进中国式现代化，没有现
成答案。雄安新区的实践，不是简
单复制深圳、浦东，而是以新发展
理念的深刻变革，探索可操作可推
广的制度创新和发展范式，为中国
的未来探路。

第三，始终聚焦于人，发展与
民生相统一。

五年规划之所以叫国民经济
和社会发展规划，就是“要把发展
经济和改善民生有机统一起来”。

习近平总书记心系雄安新区发
展建设，也牵挂这片热土上的人民。

新区规划甫一开始，总书记就
强调“从市民需要出发”；2019年在

“千年秀林”，看到当地百姓找到植
树造林的新工作，欣慰地说“要做
好百姓就业这篇文章，让他们共享
发展成果”；2023年，专程前往南文
营社区看望回迁群众，要求“让群
众住得稳、过得安、有奔头”；这一
次，走进北京四中雄安校区食堂，
叮嘱学校一定要确保学生饮食的
安全和营养。

“我们可不是为了一个漂亮新
城，而恰恰建新城是为了老百姓过上
更好生活。”千年大计，终究要落在一
砖一瓦、一餐一饭、一愿一景之间。

发展为了人，建设依靠人。
习近平总书记始终不忘这座

城市的建设者、开拓者。这次来到雄安，
总书记亲切慰问入驻和在建疏解单位干
部职工代表，叮嘱有关方面，要关注疏解
群体的切身需求，想办法解决实际问题。

考察期间，谆谆嘱托，饱含真情。
习近平总书记勉励干部职工代表“要为做
雄安人感到自豪，一马当先、蹄疾步稳地
干事创业，共同创造雄安美好未来”；寄语
孩子们“惜福奋进、积极向上，与雄安新区
一起成长，与中国式现代化同步发展”。

雄安的成长，始终与国家的现代化进
程同频共振，其旨归所向，是成就每一个
人的现代化，共赴一个可感、可及、可共享
的美好未来。 新华社北京3月25日电
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二、确立统筹城乡的政策制度

国家层面统一规范政策制度，统筹城乡制
度设计，实事求是、因地制宜，稳妥有序推进长
期护理保险制度建设。

（一）统筹城乡制度安排。用人单位（包括企
业、事业单位、机关、社会组织）以及单位职工、
退休人员、灵活就业人员和未就业城乡居民等
按照属地管理原则，参加长期护理保险。长期护
理保险基金（以下简称基金）统一建账，资金统
筹使用。各地建立长期护理保险制度可先从覆
盖单位职工、退休人员、灵活就业人员等人群起
步，逐步将未就业城乡居民纳入保障范围。

（二）统一保险统筹层次。长期护理保险从
市地级统筹起步。市地级统筹地区制度政策统
一、基金统收统支、管理服务一体。有条件的省
份可探索按照政策统一规范、基金调剂平衡、完
善分级管理、强化预算考核、优化管理服务的要
求推动省级统筹。坚持制度的统一性和规范性，
确保统筹地区间在参保缴费、待遇支付、失能等
级评估、基金管理、经办管理、信息化建设等方
面相对均衡。

三、建立稳定可持续的筹资机制

建立与经济发展水平相适应、与各方负担
能力相匹配、与可持续要求相协调的多元筹资
机制，坚持以收定支、收支平衡，实现基金稳定
筹集、独立运行、精算平衡。

（三）建立稳定筹资渠道。建立健全单位、个
人、政府、社会等多元筹资渠道。国家层面建立长期
护理保险基准费率制度，规范缴费基数政策，合理
确定费率，实行动态调整。职工基本医疗保险统筹
基金结余较为充足的地方，可在充分测算评估、保
障参保人员医疗保险待遇权益、确保职工基本医
疗保险基金中长期可持续的基础上，合理调整职
工基本医疗保险单位费率，调整部分用作长期护
理保险单位费率，具体规定由国家医保局、财政部、
税务总局制定。

（四）合理设置筹资标准及分担机制。长期
护理保险费率统一控制在0.3%左右。单位职工
费率由用人单位和个人按同比例分担，用人单
位缴费基数为职工工资总额，个人缴费基数为
本人工资收入，用人单位和个人共同缴费。退休
人员费率与单位职工个人费率相同，缴费基数
与养老金水平挂钩，由个人缴费，原用人单位不
缴费。未就业城乡居民长期护理保险筹资由个
人和政府合理分担，个人缴费，政府按规定给予
补助，政府补助由中央财政和地方财政共同承
担；充分考虑城乡差异，地方结合实际精算，可
以统筹地区上年度城乡居民人均可支配收入为
缴费基数，也可在农村地区按上年度农村居民
人均可支配收入核定缴费基数，鼓励探索完善
更加科学精细的量能筹资机制。各地建立长期
护理保险制度的当年，未就业城乡居民费率减
半从0.15%左右起步，用5年左右时间逐步过渡
到0.3%左右，有条件的地方也可从0.3%左右起
步。鼓励灵活就业人员按单位职工费率标准参

保，缴费基数可按统筹地区上年度社会平均工
资的一定比例（不低于60%）确定，由个人按规
定缴费；灵活就业人员也可选择按未就业城乡
居民参保政策参保缴费。政府对符合条件的困
难人群个人缴费部分予以分类资助。18周岁以
下人员跟随父母或其他法定抚养人等参保，不
单独筹资。职工基本医疗保险个人账户可以用
于本人及近亲属（包括配偶、父母、子女、兄弟姐
妹、祖父母、外祖父母、孙子女、外孙子女）参加
长期护理保险的个人缴费。

四、实施公平适度的待遇保障

综合考虑经济发展水平、基金支撑能力和
群众基本保障需求等因素，尽力而为、量力而
行，合理确定保障对象、服务项目和待遇标准，
兜住民生底线。

（五）合理确定保障对象。按规定参保缴费
且失能状态长期持续（一般为6个月以上），经
申请通过评估认定的失能人员，可按规定享受
相关待遇。长期护理保险制度起步阶段保障重
度失能人员。随着经济发展和制度完善，国家层
面统一研究逐步扩大保障对象范围，并根据基
金支出需求动态调整费率。

（六）合理确定待遇保障标准。国家层面明
确长期护理保险基准待遇标准，各地可根据实
际适度调整。待遇享受不设起付标准。符合规定
的长期护理服务费用，按未就业城乡居民参保
政策参保的，基金支付比例为50%左右；按单位
职工参保政策参保的，基金支付比例为70%左
右，退休人员享受单位职工参保待遇；灵活就业
人员依据选择的参保政策类型享受相应待遇。
在完善量能筹资机制、均衡就业人员与非就业
人员缴费责任的基础上，逐步适度均衡待遇水
平。基金年度最高支付限额不超过统筹地区上
年度城乡居民人均可支配收入的50%。根据失
能等级、服务提供方式等实行差别化待遇保障
政策。鼓励使用居家和社区护理服务，在支付比
例上给予适当倾斜。

（七）规范待遇享受。基金主要用于支付符
合规定的长期护理服务机构和人员提供长期护
理基本服务所发生的费用，原则上不直接向失
能人员发放现金。国家层面统一制定长期护理
保险服务项目目录，明确项目内涵和服务要求，
此前开展长期护理保险制度试点的城市根据国
家层面统一服务项目要求逐步规范。根据人口
形势变化和制度发展，研究探索将长期护理相
关智能化服务和支持性辅助器具等纳入支付范
围。探索建立缴费时长和待遇水平相挂钩的连
续参保激励机制，对连续参保的按规定适当提
高支付比例。除新生儿等特殊群体外，对未在长
期护理保险制度启动时初次参保，以及中断缴
费后再次参保的情形，制定待遇享受等待期、阶
段性调低待遇水平等约束性措施。探索建立参
保诚信机制。

（八）做好政策衔接。做好长期护理保险与
经济困难的高龄、失能老年人补贴以及重度残
疾人护理补贴等政策的衔接。对机构床位费、膳
食费等非护理服务费用以及应由医疗保险支付

的医疗费用，基金不予支付。领取工伤保险生活
护理费的参保人员，不重复享受长期护理保险
相关服务待遇。

五、建立科学规范的管理运行机制

坚持政府主导、社会参与，加强政策和
管理协同，创新管理服务体制机制，提供精
细化、规范化管理服务。

（九）建立健全失能等级评估标准体系。完
善全国统一的失能等级评估标准，推动评估结
果全国范围互认、有关部门按需使用，探索制定
长期护理需求认定标准和服务计划相关规定。
鼓励支持发展独立的评估机构，实行定点管理，
制定完善相应管理办法。建立健全评估服务费
合理分担机制。

（十）建立健全基金支付管理机制。长期护
理服务机构实行定点管理。建立健全长期护理
保险服务质量评价机制和费用控制激励约束机
制。建立符合长期护理保险服务特点的支付机
制和协商谈判机制，针对不同服务模式完善支
付方式，加强基金结算管理。

（十一）加强基金管理和监管。基金纳入社
会保障基金财政专户，单独建账、单独管理、专
款专用。加强预算绩效管理，建立基金运行监控
和风险防范机制，做好中长期精算分析。建立健
全基金监管体系，完善对欺诈骗保人员、机构惩
戒机制，强化基金监管，加强财会监督和审计监
督，严肃财经纪律，确保基金安全。

（十二）完善经办管理服务。加强经办能力
建设，建立健全经办服务体系。税务部门要做好
保费征收工作，长期护理保险与基本医疗保险
共同缴费。探索引入社会力量参与经办管理服
务，强化激励约束机制，相关费用按规定支付。
建立健全长期照护师培训培养机制和评估人员
规范化培训机制。研究做好跨统筹地区长期护
理保险关系转移接续相关工作，加快完善异地
参保、异地享受待遇的规定。

六、加强组织实施

各地区各有关部门要在党中央集中统一领
导下，结合实际抓好本意见贯彻落实，积极稳妥
推进改革。地方各级党委和政府要切实加强组织
领导，在国家明确的政策制度框架下制定具体政
策，充分调查研究，广泛听取意见建议，尊重群众
意愿，结合本地实际科学确定参保对象、筹资和
保障水平等。推动长期护理保险相关制度要求适
时转化为法律规范，为长期护理保险制度实施提
供法律支撑。加强宣传引导，做好政策解读，强
化互助共济理念，形成合理社会预期。

各省级政府要统筹把握改革节奏，不搞齐步
走、“一刀切”，在充分评估基础上有针对性指导不
同条件市地分步分批推进改革。确有条件的市
地，稳妥有序推进。暂时不具备条件的市地，夯实
工作基础，适时按程序启动实施。此前开展长期
护理保险制度试点的城市要按照本意见要求调
整完善政策，用3年左右时间平稳过渡。重大事项
及时按程序向党中央、国务院请示报告。
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中共中央办公厅国务院办公厅关于
加快建立长期护理保险制度的意见


